e ACCADEMIA TAO SHU

SCUOLA QI GONG
Del M° Roberto Sias

CALENDARIO DELLE LEZIONI: 3° ANNO

Giorno Data Orario Docente Luogo Lezione
Venerdi 07-ott-11 | 20.00—-22,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Esercizi PraticCi
Domenica | 09-ott-11 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Esercizi Pratici
Venerdi 04-nov-11 | 20.00 —22,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Analisi Meridiani secondari - parte a
Domenica | 06-nov-11 | 15,30 -18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Analisi Meridiani secondari - parte b
Venerdi 02-dic-11 | 20.00-22,30 | MonicaM | Ass. Oro e Argento Anatomia: La pelle
Domenica | 04-dic-11 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Studio degli organi nel ruolo energetico umano
Venerdi | 13-gen-12 | 20.00 —22,30 | Monica M. | Ass. Oro e Argento Anatomia: Ghiandole endocrine — 1° parte
Domenica | 15-gen-12 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Esercizi Pratici
Venerdi 03-feb-12 | 20.00 — 22,30 | Monica M. | Ass. Oro e Argento Anatomia: Ghiandole endocrine — 2° parte
Domenica | 05-feb-12 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Metodi di analisi - Parte Pratica
Venerdi | 02-mar-12 | 20.00 — 22,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Anatomia: Ghiandole endocrine — 3° parte
Domenica | 04-mar-12 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento | Rapporti tra Matrici e Struttura Umana — Parte Pratica
Venerdi 13-apr-12 | 20.00 —22,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Presa visione del metodo di lavoro
Domenica | 15-apr-12 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Impostazione del metodo di lavoro
Venerdi | 11-mag-12 | 23.00 —22,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Definizione delle tesi per ognuno dei partecipanti
Domenica | 13-mag-12 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Definizione delle tesi per ognuno dei partecipanti
Venerdi 08-giu-12 | 20.00 —22,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Esercizi Pratici
Domenica | 10-giu-12 | 15,30-18,30 | Roberto S. | Ass. Oro e Argento Esercizi Pratici

e Siricorda che in caso di assenza € possibile recuperare la lezione parlando direttamente con il docente




